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Conditions générales d'utilisation du portail recrutement 

En acceptant les présentes conditions générales d'utilisation, vous donnez votre accord 

exprès à ce que Retraites Populaires procède, aux fins de recrutement, à la collecte et au 

traitement de vos données personnelles selon les modalités décrites ci-après. 

Retraites Populaires s'engage à prendre toutes les mesures nécessaires au respect de la 
législation sur la protection des données. 

Création d'un compte personnel sur le portail recrutement 

La création d'un compte personnel sur le portail recrutement vous permet de : 

 répondre à une offre d'emploi publiée sur le site internet de Retraites Populaires ou lui
soumettre une candidature spontanée;

 suivre l'évolution du traitement de votre candidature.

Données personnelles collectées 

Des données personnelles vous concernant sont collectées par Retraites Populaires par le biais 
de votre compte personnel. 

Retraites Populaires collecte uniquement les données personnelles que vous consentez à lui 
transmettre et qui sont nécessaires au traitement de votre candidature. Ces données 
comprennent en particulier vos nom, prénom, date de naissance, adresse, adresse e-mail et 
numéro de téléphone, ainsi que les documents et informations que vous pouvez joindre, tels que 
curriculum vitae, lettre de motivation, certificats, etc.  

Il vous appartient de vérifier vous-même la complétude et l'exactitude de vos données 
personnelles et Retraites Populaires est déliée de tout devoir de surveillance des données saisies. 

Accès à vos données personnelles 

Vous pouvez accéder à vos données personnelles au moyen des codes d'accès (identifiant et mot 
de passe) attribués à votre compte personnel. 

L'accès à votre compte personnel vous permet de modifier, corriger ou effacer en tout temps vos 
données personnelles. 

Toute personne qui s'est légitimée au moyen des codes d'accès attribués à votre compte 
personnel est considérée par Retraites Populaires comme autorisée à accéder à vos données 
personnelles. Vous prenez donc note qu'un tiers qui disposerait de vos codes d'accès pourrait 
aisément consulter vos données personnelles ou y apporter des modifications sans qu'il soit 
possible de l'identifier. 

Utilisation de vos données personnelles par Retraites Populaires 

Vos données personnelles sont utilisées par Retraites Populaires uniquement pour évaluer votre 
candidature ou déterminer si votre profil correspond à d'autres postes disponibles au sein de 
Retraites Populaires. 

Confidentialité et sécurité de vos données personnelles – Risques liés à Internet 

Retraites Populaires traite de manière strictement confidentielle les données personnelles que 
vous lui communiquez et prend toutes les mesures nécessaires et appropriées pour assurer leur 
sécurité. 
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En acceptant les présentes conditions générales, vous déclarez cependant connaître les risques 
liés à la consultation et à l'échange de données passant par Internet. Vous prenez acte du fait 
que, malgré toutes les mesures de précaution et de sécurité prises, la protection des données 
transmises par Internet n’est pas absolue. 

Conservation de vos données personnelles et désactivation de votre compte 

Vos données personnelles sont conservées pendant 12 mois. 

Si vous ne souhaitez pas que vos données personnelles soient conservées au-delà du temps 
nécessaire au traitement de votre candidature, vous pouvez demander en tout temps de 
supprimer votre compte personnel et les données qu'il contient en adressant un mail à Retraites 
Populaires. 

Si votre compte reste inactif pendant une période de plus de 12 mois, il est automatiquement 
supprimé. 

En cas de suppression de votre compte, seules des données anonymisées sont conservées par 
Retraites Populaires à des fins statistiques.  
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